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Методическая тема на 2022-2023 уч. год: «Создание единого методического 

пространства образовательного учреждения как эффективный компонент системы 

управления качеством образования». 

 

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов в реализации 

воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

 

Задачи:  

1. Расширить применение вариативных форм взаимодействия с семьей. 

2. Продолжать обогащать развивающую предметно-пространственной 

среду ДОУ для саморазвития личности ребенка через сотворчество: педагог- 

ребенок- родитель. 

3. Повысить уровень компетентности педагогов в образовательной 

области «Художественно-эстетическое развитие» посредством применения 

инновационных форм и методов. 

 

Методические объединения могут проходить в дистанционном формате. 

 

  



 

3 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Сроки 

проведения, 

место 

Ответственный 

1. 
Помощь педагогам в подготовке к 

аттестации: 
октябрь- июнь 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

2. 

Организация системы наставничества для 

педагогов: 

сентябрь 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

Шарганова Окасана Викторовна Енина Юлия Андреевна 

Пароменко Ольга Михайловна 
Говорухина Людмила 

Николаевна 

Старовойтова Раиса Алексеевна 
Парфёнова Елена 

Николаевна 

Полякова Ирина Владимировна 
Сычёва Оксана 

Викторовна 

3. 

Установочный РМО воспитателей групп 

детей младшего дошкольного возраста на 

2022-2023 учебный год 

сентябрь 

 

Дистанционно - РМО в 

соответствии с планом 

работы МУ «ВРМЦ»: 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

«Формирование предпосылок 

функциональной грамотности у детей 

младшего дошкольного возраста: социально-

коммуникативная и речевая компетентности» 

октябрь 

Дистанционно - РМО в 

соответствии с планом 

работы МУ «ВРМЦ»: 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

«Формирование сенсорной культуры у 

младших дошкольников в процессе 

ознакомления с природой» 

январь 

Дистанционно - РМО в 

соответствии с планом 

работы МУ «ВРМЦ»: 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

«Нравственно-патриотическое воспитание 

детей в игре как одно из значимых 

направлений реализации рабочей программы 

воспитания в ДОУ» 

апрель 

Дистанционно - РМО в 

соответствии с планом 

работы МУ «ВРМЦ»: 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

4. 
Проведение методических и практических 

консультаций по запросам педагогов 
сентябрь - май 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

5. 

Заседание № 1. 

Тема: «Организация деятельности МО в 2022-

2023 учебном году». 

Цель: Организация работы педагогов в 

формате методического объединения 

воспитателей групп детей 3-5 лет. 

Скандинавский 

проезд 4 к. 2 

 

сентябрь 

 

 

 

 

 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

Представление проекта плана работы МО на 

2022-2023 учебный год. 

Выявление у педагогов, особенностей 

общения с родителями воспитанников. 

Представление состава МО на 2022-2023 

учебный год. 
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Распределение наставников для молодых 

педагогов. 

Обсуждение трансляции опыта педагогов МО 

на заседаниях РМО. 

Обсуждение тем самообразования педагогов 

и плана открытых мероприятий по 

углублённым работам. 

6. 

Заседание № 2. 

Тема: «Изучение и применение вариативных 

форм взаимодействия с семьей». 

Цель: Изучение и использование различных 

форм взаимодействия с родителями 

(законными представителями) для активного 

вовлечения их в образовательную 

деятельность. 

ул. Новая 7 к. 1 

 

ноябрь 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

Выступление на тему «Формы и методы 

взаимодействия с родителями и законными 

представителями воспитанников»; 

Родина И.Н. 

Старавойтова Р.А. 

Воспитатели МО 

Мастер-класс на тему «Инструменты для 

дистанционного взаимодействия с 

родителями»; 

Мурадян Д.К. 

Инструктор по ФИЗО 

Привлечение педагога психолога к участию в 

МО на тему «Компетентность педагога в 

сфере общения с родителями»; 

Рудакова А.Ю. 

Педагог психолог 

Привлечение педагогов старшего 

дошкольного возраста для обмена опытом по 

взаимодействию с родителями 

Парфёнова Е.Н. 

Воспитатель старшего 

дошкольного возраста 

 

Трансляция опыта с РМО на тему: 

«Формирование предпосылок 

функциональной грамотности у детей 

младшего дошкольного возраста: социально-

коммуникативная и речевая компетентности» 

Шахова Ю.В. 

Ельдецова О.В. 

Воспитатели МО 

7. 

Заседание № 3. 

Тема: «Обогащение развивающей предметно-

пространственной среды ДОУ для 

саморазвития личности ребенка через 

сотворчество: педагог-ребенок-родитель». 

Цель: насыщение РППС в группах младшего 

дошкольного возраста 

ул. Оборонная 

16 

 

январь-февраль 

 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

Планирование смотра РППС групп 
Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

Привлечение учителя логопеда к участию в 

МО. 

Консультация для воспитателей 

«Особенности работы с родителями в период 

прохождения ими ТПМПК» 

Иванова О.Н. 

Учитель логопед 

Трансляция опыта с РМО на тему: 

«Формирование сенсорной культуры у 

младших дошкольников в процессе 

ознакомления с природой» 

Березинская Н.Г. 

Шиукашвили О.С. 

Воспитатели МО 
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Консультация на тему «Привлечение 

родителей к сотворчеству для обогащения 

РППС в группах». 

 

Ковальская А.С. 

Тулубьева Н.Б. 

Воспитатели МО 

8. 

Заседание № 4. 

Тема: «Повышение педагогического 

мастерства по использованию 

инновационных форм и методов в 

образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие». 

Цель: «Повышение профессиональной 

компетентности педагогов в образовательной 

области «Художественно-эстетическое 

развитие». 

 

 

 

ул. Новая 7 к. 4 

 

апрель 

май 

Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

Привлечение к участию в МО Музыкальных 

руководителей (консультация/мастер-

класс/семинар практикум) 

Серикова И.С. 

Руководитель МУЗО 

Консультация «Инновационные формы и 

методы образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие»». 

Павлова И.С. 

Пароменко О.М. 

Воспитатели МО 
Трансляция опыта с РМО на тему: 

«Нравственно-патриотическое воспитание 

детей в игре как одно из значимых 

направлений реализации рабочей программы 

воспитания в ДОУ» 

Франтикова О.А. 

Филипова О.М. 

Воспитатели МО 

9. 

Заседание № 5. 

Тема: Подведение итогов работы МО за 2022-

2023 уч. год: 

Обсуждение результатов: 

- применение вариативных форм 

взаимодействия с семьей; 

- обогащение развивающей предметно-

пространственной среды в группе; 

- взаимодействие воспитателей и 

специалистов ДОУ; 

- повышение педагогического мастерства 

по использованию инновационных форм и 

методов в образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие»; 

-итоги заседаний МО; 

-работа наставников; 

-итоги аттестации педагогов; 

-итоги участия воспитателей групп 

младшего дошкольного возраста в 

конкурсном движении. 

май 
Питерская З.Х. 

Руководитель МО 

Анкетирование потребностей педагогов для 

планирования работы на следующий учебный 

год. 

Обсуждение проекта плана работы МО на 

2023-2024 учебный год. 
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